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CC 1002924287 CLAUDIA PATRICIA CAMAYO PECHENE EN FORMACION 2824 - ELABORAR MANUAL DE FUNCIONES Y COMPETENCIAS DE 

ACUERDO CON METODOLOGÍAS ORGANIZACIONALES Y NORMATIVIDAD 

VIGENTE.

156296 - ANALIZAR FUNCIONES, REQUISITOS Y RESPONSABILIDADES 

PARA LA ASIGNACIÓN LAS COMPETENCIAS LABORALES A LOS CARGOS 

EN LOS NIVELES OCUPACIONALES DE LA ORGANIZACIÓN

APROBADO CC 34558762 - DAMARIS DEL SOCORRO CAMPO TROCHEZ

CC 1002924287 CLAUDIA PATRICIA CAMAYO PECHENE EN FORMACION 2825 - ESTRUCTURAR CARGOS Y COMPETENCIAS SEGÚN 

DIRECCIONAMIENTO ESTRATÉGICO Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

229106 - IDENTIFICAR LOS CARGOS Y ROLES DE TRABAJO DE ACUERDO 

CON LOS NIVELES OCUPACIONALES Y NECESIDADES DE LA 

APROBADO CC 34558762 - DAMARIS DEL SOCORRO CAMPO TROCHEZ

CC 1002975700 CESAR FABIAN CHITO GOMEZ EN FORMACION 2824 - ELABORAR MANUAL DE FUNCIONES Y COMPETENCIAS DE 

ACUERDO CON METODOLOGÍAS ORGANIZACIONALES Y NORMATIVIDAD 

VIGENTE.

156296 - ANALIZAR FUNCIONES, REQUISITOS Y RESPONSABILIDADES 

PARA LA ASIGNACIÓN LAS COMPETENCIAS LABORALES A LOS CARGOS 

EN LOS NIVELES OCUPACIONALES DE LA ORGANIZACIÓN

APROBADO CC 34558762 - DAMARIS DEL SOCORRO CAMPO TROCHEZ

CC 1002975700 CESAR FABIAN CHITO GOMEZ EN FORMACION 2825 - ESTRUCTURAR CARGOS Y COMPETENCIAS SEGÚN 

DIRECCIONAMIENTO ESTRATÉGICO Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

229106 - IDENTIFICAR LOS CARGOS Y ROLES DE TRABAJO DE ACUERDO 

CON LOS NIVELES OCUPACIONALES Y NECESIDADES DE LA 

APROBADO CC 34558762 - DAMARIS DEL SOCORRO CAMPO TROCHEZ

CC 1003150854 CARMEN LUCY TUMIÑA MUELAS EN FORMACION 2824 - ELABORAR MANUAL DE FUNCIONES Y COMPETENCIAS DE 

ACUERDO CON METODOLOGÍAS ORGANIZACIONALES Y NORMATIVIDAD 

VIGENTE.

156296 - ANALIZAR FUNCIONES, REQUISITOS Y RESPONSABILIDADES 

PARA LA ASIGNACIÓN LAS COMPETENCIAS LABORALES A LOS CARGOS 

EN LOS NIVELES OCUPACIONALES DE LA ORGANIZACIÓN

APROBADO CC 34558762 - DAMARIS DEL SOCORRO CAMPO TROCHEZ

CC 1003150854 CARMEN LUCY TUMIÑA MUELAS EN FORMACION 2825 - ESTRUCTURAR CARGOS Y COMPETENCIAS SEGÚN 

DIRECCIONAMIENTO ESTRATÉGICO Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

229106 - IDENTIFICAR LOS CARGOS Y ROLES DE TRABAJO DE ACUERDO 

CON LOS NIVELES OCUPACIONALES Y NECESIDADES DE LA 

APROBADO CC 34558762 - DAMARIS DEL SOCORRO CAMPO TROCHEZ

CC 1005861239 KELLY JOHANNA BOLAÑOS BURBANO EN FORMACION 2824 - ELABORAR MANUAL DE FUNCIONES Y COMPETENCIAS DE 

ACUERDO CON METODOLOGÍAS ORGANIZACIONALES Y NORMATIVIDAD 

VIGENTE.

156296 - ANALIZAR FUNCIONES, REQUISITOS Y RESPONSABILIDADES 

PARA LA ASIGNACIÓN LAS COMPETENCIAS LABORALES A LOS CARGOS 

EN LOS NIVELES OCUPACIONALES DE LA ORGANIZACIÓN

APROBADO CC 34558762 - DAMARIS DEL SOCORRO CAMPO TROCHEZ

CC 1005861239 KELLY JOHANNA BOLAÑOS BURBANO EN FORMACION 2825 - ESTRUCTURAR CARGOS Y COMPETENCIAS SEGÚN 

DIRECCIONAMIENTO ESTRATÉGICO Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

229106 - IDENTIFICAR LOS CARGOS Y ROLES DE TRABAJO DE ACUERDO 

CON LOS NIVELES OCUPACIONALES Y NECESIDADES DE LA 

APROBADO CC 34558762 - DAMARIS DEL SOCORRO CAMPO TROCHEZ

TI 1006208425 ANDRES FELIPE GARCES OSORIO EN FORMACION 2824 - ELABORAR MANUAL DE FUNCIONES Y COMPETENCIAS DE 

ACUERDO CON METODOLOGÍAS ORGANIZACIONALES Y NORMATIVIDAD 

VIGENTE.

156296 - ANALIZAR FUNCIONES, REQUISITOS Y RESPONSABILIDADES 

PARA LA ASIGNACIÓN LAS COMPETENCIAS LABORALES A LOS CARGOS 

EN LOS NIVELES OCUPACIONALES DE LA ORGANIZACIÓN

APROBADO CC 34558762 - DAMARIS DEL SOCORRO CAMPO TROCHEZ

TI 1006208425 ANDRES FELIPE GARCES OSORIO EN FORMACION 2825 - ESTRUCTURAR CARGOS Y COMPETENCIAS SEGÚN 

DIRECCIONAMIENTO ESTRATÉGICO Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

229106 - IDENTIFICAR LOS CARGOS Y ROLES DE TRABAJO DE ACUERDO 

CON LOS NIVELES OCUPACIONALES Y NECESIDADES DE LA 

APROBADO CC 34558762 - DAMARIS DEL SOCORRO CAMPO TROCHEZ

CC 1061021942 SOLEIMI OJEDA ORDOÑEZ EN FORMACION 2824 - ELABORAR MANUAL DE FUNCIONES Y COMPETENCIAS DE 

ACUERDO CON METODOLOGÍAS ORGANIZACIONALES Y NORMATIVIDAD 

VIGENTE.

156296 - ANALIZAR FUNCIONES, REQUISITOS Y RESPONSABILIDADES 

PARA LA ASIGNACIÓN LAS COMPETENCIAS LABORALES A LOS CARGOS 

EN LOS NIVELES OCUPACIONALES DE LA ORGANIZACIÓN

APROBADO CC 34558762 - DAMARIS DEL SOCORRO CAMPO TROCHEZ

CC 1061021942 SOLEIMI OJEDA ORDOÑEZ EN FORMACION 2825 - ESTRUCTURAR CARGOS Y COMPETENCIAS SEGÚN 

DIRECCIONAMIENTO ESTRATÉGICO Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

229106 - IDENTIFICAR LOS CARGOS Y ROLES DE TRABAJO DE ACUERDO 

CON LOS NIVELES OCUPACIONALES Y NECESIDADES DE LA 

APROBADO CC 34558762 - DAMARIS DEL SOCORRO CAMPO TROCHEZ

CC 1061691038 LEONARDO ALBERTO AREVALO DESCANCE EN FORMACION 2824 - ELABORAR MANUAL DE FUNCIONES Y COMPETENCIAS DE 

ACUERDO CON METODOLOGÍAS ORGANIZACIONALES Y NORMATIVIDAD 

VIGENTE.

156296 - ANALIZAR FUNCIONES, REQUISITOS Y RESPONSABILIDADES 

PARA LA ASIGNACIÓN LAS COMPETENCIAS LABORALES A LOS CARGOS 

EN LOS NIVELES OCUPACIONALES DE LA ORGANIZACIÓN

APROBADO CC 34558762 - DAMARIS DEL SOCORRO CAMPO TROCHEZ

CC 1061691038 LEONARDO ALBERTO AREVALO DESCANCE EN FORMACION 2825 - ESTRUCTURAR CARGOS Y COMPETENCIAS SEGÚN 

DIRECCIONAMIENTO ESTRATÉGICO Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

229106 - IDENTIFICAR LOS CARGOS Y ROLES DE TRABAJO DE ACUERDO 

CON LOS NIVELES OCUPACIONALES Y NECESIDADES DE LA 

APROBADO CC 34558762 - DAMARIS DEL SOCORRO CAMPO TROCHEZ

CC 1061721976 YULY LORENA QUINAYAS MALES EN FORMACION 2824 - ELABORAR MANUAL DE FUNCIONES Y COMPETENCIAS DE 

ACUERDO CON METODOLOGÍAS ORGANIZACIONALES Y NORMATIVIDAD 

VIGENTE.

156296 - ANALIZAR FUNCIONES, REQUISITOS Y RESPONSABILIDADES 

PARA LA ASIGNACIÓN LAS COMPETENCIAS LABORALES A LOS CARGOS 

EN LOS NIVELES OCUPACIONALES DE LA ORGANIZACIÓN

APROBADO CC 34558762 - DAMARIS DEL SOCORRO CAMPO TROCHEZ

CC 1061721976 YULY LORENA QUINAYAS MALES EN FORMACION 2825 - ESTRUCTURAR CARGOS Y COMPETENCIAS SEGÚN 

DIRECCIONAMIENTO ESTRATÉGICO Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

229106 - IDENTIFICAR LOS CARGOS Y ROLES DE TRABAJO DE ACUERDO 

CON LOS NIVELES OCUPACIONALES Y NECESIDADES DE LA 

APROBADO CC 34558762 - DAMARIS DEL SOCORRO CAMPO TROCHEZ

CC 1061741649 ROGER YECID GOMEZ OROZCO EN FORMACION 2824 - ELABORAR MANUAL DE FUNCIONES Y COMPETENCIAS DE 

ACUERDO CON METODOLOGÍAS ORGANIZACIONALES Y NORMATIVIDAD 

VIGENTE.

156296 - ANALIZAR FUNCIONES, REQUISITOS Y RESPONSABILIDADES 

PARA LA ASIGNACIÓN LAS COMPETENCIAS LABORALES A LOS CARGOS 

EN LOS NIVELES OCUPACIONALES DE LA ORGANIZACIÓN

APROBADO CC 34558762 - DAMARIS DEL SOCORRO CAMPO TROCHEZ

CC 1061741649 ROGER YECID GOMEZ OROZCO EN FORMACION 2825 - ESTRUCTURAR CARGOS Y COMPETENCIAS SEGÚN 

DIRECCIONAMIENTO ESTRATÉGICO Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

229106 - IDENTIFICAR LOS CARGOS Y ROLES DE TRABAJO DE ACUERDO 

CON LOS NIVELES OCUPACIONALES Y NECESIDADES DE LA 

APROBADO CC 34558762 - DAMARIS DEL SOCORRO CAMPO TROCHEZ

CC 1061765985 KAREN VIVIANA MARTINEZ LUNA EN FORMACION 2824 - ELABORAR MANUAL DE FUNCIONES Y COMPETENCIAS DE 

ACUERDO CON METODOLOGÍAS ORGANIZACIONALES Y NORMATIVIDAD 

VIGENTE.

156296 - ANALIZAR FUNCIONES, REQUISITOS Y RESPONSABILIDADES 

PARA LA ASIGNACIÓN LAS COMPETENCIAS LABORALES A LOS CARGOS 

EN LOS NIVELES OCUPACIONALES DE LA ORGANIZACIÓN

APROBADO CC 34558762 - DAMARIS DEL SOCORRO CAMPO TROCHEZ

CC 1061765985 KAREN VIVIANA MARTINEZ LUNA EN FORMACION 2825 - ESTRUCTURAR CARGOS Y COMPETENCIAS SEGÚN 

DIRECCIONAMIENTO ESTRATÉGICO Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

229106 - IDENTIFICAR LOS CARGOS Y ROLES DE TRABAJO DE ACUERDO 

CON LOS NIVELES OCUPACIONALES Y NECESIDADES DE LA 

APROBADO CC 34558762 - DAMARIS DEL SOCORRO CAMPO TROCHEZ

CC 1061773160 YESICA ALEXANDRA OROZCO RUIZ EN FORMACION 2824 - ELABORAR MANUAL DE FUNCIONES Y COMPETENCIAS DE 

ACUERDO CON METODOLOGÍAS ORGANIZACIONALES Y NORMATIVIDAD 

VIGENTE.

156296 - ANALIZAR FUNCIONES, REQUISITOS Y RESPONSABILIDADES 

PARA LA ASIGNACIÓN LAS COMPETENCIAS LABORALES A LOS CARGOS 

EN LOS NIVELES OCUPACIONALES DE LA ORGANIZACIÓN

APROBADO CC 34558762 - DAMARIS DEL SOCORRO CAMPO TROCHEZ

CC 1061773160 YESICA ALEXANDRA OROZCO RUIZ EN FORMACION 2825 - ESTRUCTURAR CARGOS Y COMPETENCIAS SEGÚN 

DIRECCIONAMIENTO ESTRATÉGICO Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

229106 - IDENTIFICAR LOS CARGOS Y ROLES DE TRABAJO DE ACUERDO 

CON LOS NIVELES OCUPACIONALES Y NECESIDADES DE LA 

APROBADO CC 34558762 - DAMARIS DEL SOCORRO CAMPO TROCHEZ

CC 1061785168 DEISSY YAZMIN HORMIGA PALECHOR EN FORMACION 2824 - ELABORAR MANUAL DE FUNCIONES Y COMPETENCIAS DE 

ACUERDO CON METODOLOGÍAS ORGANIZACIONALES Y NORMATIVIDAD 

VIGENTE.

156296 - ANALIZAR FUNCIONES, REQUISITOS Y RESPONSABILIDADES 

PARA LA ASIGNACIÓN LAS COMPETENCIAS LABORALES A LOS CARGOS 

EN LOS NIVELES OCUPACIONALES DE LA ORGANIZACIÓN

APROBADO CC 34558762 - DAMARIS DEL SOCORRO CAMPO TROCHEZ

CC 1061804816 CARLOS ANDRES CABRERA BUITRON EN FORMACION 2824 - ELABORAR MANUAL DE FUNCIONES Y COMPETENCIAS DE 

ACUERDO CON METODOLOGÍAS ORGANIZACIONALES Y NORMATIVIDAD 

VIGENTE.

156296 - ANALIZAR FUNCIONES, REQUISITOS Y RESPONSABILIDADES 

PARA LA ASIGNACIÓN LAS COMPETENCIAS LABORALES A LOS CARGOS 

EN LOS NIVELES OCUPACIONALES DE LA ORGANIZACIÓN

APROBADO CC 34558762 - DAMARIS DEL SOCORRO CAMPO TROCHEZ

CC 1061804816 CARLOS ANDRES CABRERA BUITRON EN FORMACION 2825 - ESTRUCTURAR CARGOS Y COMPETENCIAS SEGÚN 

DIRECCIONAMIENTO ESTRATÉGICO Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

229106 - IDENTIFICAR LOS CARGOS Y ROLES DE TRABAJO DE ACUERDO 

CON LOS NIVELES OCUPACIONALES Y NECESIDADES DE LA 

APROBADO CC 34558762 - DAMARIS DEL SOCORRO CAMPO TROCHEZ

CC 1061805842 MICHAEL FERNANDO ROSERO MONTOYA EN FORMACION 2824 - ELABORAR MANUAL DE FUNCIONES Y COMPETENCIAS DE 

ACUERDO CON METODOLOGÍAS ORGANIZACIONALES Y NORMATIVIDAD 

VIGENTE.

156296 - ANALIZAR FUNCIONES, REQUISITOS Y RESPONSABILIDADES 

PARA LA ASIGNACIÓN LAS COMPETENCIAS LABORALES A LOS CARGOS 

EN LOS NIVELES OCUPACIONALES DE LA ORGANIZACIÓN

APROBADO CC 34558762 - DAMARIS DEL SOCORRO CAMPO TROCHEZ

CC 1061805842 MICHAEL FERNANDO ROSERO MONTOYA EN FORMACION 2825 - ESTRUCTURAR CARGOS Y COMPETENCIAS SEGÚN 

DIRECCIONAMIENTO ESTRATÉGICO Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

229106 - IDENTIFICAR LOS CARGOS Y ROLES DE TRABAJO DE ACUERDO 

CON LOS NIVELES OCUPACIONALES Y NECESIDADES DE LA 

APROBADO CC 34558762 - DAMARIS DEL SOCORRO CAMPO TROCHEZ

CC 1061816643 LINETH VANESSA BERDUGO BARRIGA EN FORMACION 2824 - ELABORAR MANUAL DE FUNCIONES Y COMPETENCIAS DE 

ACUERDO CON METODOLOGÍAS ORGANIZACIONALES Y NORMATIVIDAD 

VIGENTE.

156296 - ANALIZAR FUNCIONES, REQUISITOS Y RESPONSABILIDADES 

PARA LA ASIGNACIÓN LAS COMPETENCIAS LABORALES A LOS CARGOS 

EN LOS NIVELES OCUPACIONALES DE LA ORGANIZACIÓN

APROBADO CC 34558762 - DAMARIS DEL SOCORRO CAMPO TROCHEZ

CC 1061816643 LINETH VANESSA BERDUGO BARRIGA EN FORMACION 2825 - ESTRUCTURAR CARGOS Y COMPETENCIAS SEGÚN 

DIRECCIONAMIENTO ESTRATÉGICO Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

229106 - IDENTIFICAR LOS CARGOS Y ROLES DE TRABAJO DE ACUERDO 

CON LOS NIVELES OCUPACIONALES Y NECESIDADES DE LA 

APROBADO CC 34558762 - DAMARIS DEL SOCORRO CAMPO TROCHEZ

CC 1062083362 IVETTE ROCIO EMBUS CHIMBACO EN FORMACION 2824 - ELABORAR MANUAL DE FUNCIONES Y COMPETENCIAS DE 

ACUERDO CON METODOLOGÍAS ORGANIZACIONALES Y NORMATIVIDAD 

VIGENTE.

156296 - ANALIZAR FUNCIONES, REQUISITOS Y RESPONSABILIDADES 

PARA LA ASIGNACIÓN LAS COMPETENCIAS LABORALES A LOS CARGOS 

EN LOS NIVELES OCUPACIONALES DE LA ORGANIZACIÓN

APROBADO CC 34558762 - DAMARIS DEL SOCORRO CAMPO TROCHEZ

CC 1062083362 IVETTE ROCIO EMBUS CHIMBACO EN FORMACION 2825 - ESTRUCTURAR CARGOS Y COMPETENCIAS SEGÚN 

DIRECCIONAMIENTO ESTRATÉGICO Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

229106 - IDENTIFICAR LOS CARGOS Y ROLES DE TRABAJO DE ACUERDO 

CON LOS NIVELES OCUPACIONALES Y NECESIDADES DE LA 

APROBADO CC 34558762 - DAMARIS DEL SOCORRO CAMPO TROCHEZ

CC 1084261953 KATERINE AULLON ROJAS EN FORMACION 2824 - ELABORAR MANUAL DE FUNCIONES Y COMPETENCIAS DE 

ACUERDO CON METODOLOGÍAS ORGANIZACIONALES Y NORMATIVIDAD 

VIGENTE.

156296 - ANALIZAR FUNCIONES, REQUISITOS Y RESPONSABILIDADES 

PARA LA ASIGNACIÓN LAS COMPETENCIAS LABORALES A LOS CARGOS 

EN LOS NIVELES OCUPACIONALES DE LA ORGANIZACIÓN

APROBADO CC 34558762 - DAMARIS DEL SOCORRO CAMPO TROCHEZ

CC 1084261953 KATERINE AULLON ROJAS EN FORMACION 2825 - ESTRUCTURAR CARGOS Y COMPETENCIAS SEGÚN 

DIRECCIONAMIENTO ESTRATÉGICO Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

229106 - IDENTIFICAR LOS CARGOS Y ROLES DE TRABAJO DE ACUERDO 

CON LOS NIVELES OCUPACIONALES Y NECESIDADES DE LA 

APROBADO CC 34558762 - DAMARIS DEL SOCORRO CAMPO TROCHEZ

CC 1085251252 MAYRA ALEJANDRA CALPA GUANCHA EN FORMACION 2824 - ELABORAR MANUAL DE FUNCIONES Y COMPETENCIAS DE 

ACUERDO CON METODOLOGÍAS ORGANIZACIONALES Y NORMATIVIDAD 

VIGENTE.

156296 - ANALIZAR FUNCIONES, REQUISITOS Y RESPONSABILIDADES 

PARA LA ASIGNACIÓN LAS COMPETENCIAS LABORALES A LOS CARGOS 

EN LOS NIVELES OCUPACIONALES DE LA ORGANIZACIÓN

APROBADO CC 34558762 - DAMARIS DEL SOCORRO CAMPO TROCHEZ

CC 1085251252 MAYRA ALEJANDRA CALPA GUANCHA EN FORMACION 2825 - ESTRUCTURAR CARGOS Y COMPETENCIAS SEGÚN 

DIRECCIONAMIENTO ESTRATÉGICO Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

229106 - IDENTIFICAR LOS CARGOS Y ROLES DE TRABAJO DE ACUERDO 

CON LOS NIVELES OCUPACIONALES Y NECESIDADES DE LA 

APROBADO CC 34558762 - DAMARIS DEL SOCORRO CAMPO TROCHEZ

CC 1143929762 YENIFFER MARITZA MUÑOZ ENRIQUEZ EN FORMACION 2824 - ELABORAR MANUAL DE FUNCIONES Y COMPETENCIAS DE 

ACUERDO CON METODOLOGÍAS ORGANIZACIONALES Y NORMATIVIDAD 

VIGENTE.

156296 - ANALIZAR FUNCIONES, REQUISITOS Y RESPONSABILIDADES 

PARA LA ASIGNACIÓN LAS COMPETENCIAS LABORALES A LOS CARGOS 

EN LOS NIVELES OCUPACIONALES DE LA ORGANIZACIÓN

APROBADO CC 34558762 - DAMARIS DEL SOCORRO CAMPO TROCHEZ

CC 1143929762 YENIFFER MARITZA MUÑOZ ENRIQUEZ EN FORMACION 2825 - ESTRUCTURAR CARGOS Y COMPETENCIAS SEGÚN 

DIRECCIONAMIENTO ESTRATÉGICO Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

229106 - IDENTIFICAR LOS CARGOS Y ROLES DE TRABAJO DE ACUERDO 

CON LOS NIVELES OCUPACIONALES Y NECESIDADES DE LA 

APROBADO CC 34558762 - DAMARIS DEL SOCORRO CAMPO TROCHEZ

CC 25276475 LUZ DARY ORTIZ LOPEZ EN FORMACION 2824 - ELABORAR MANUAL DE FUNCIONES Y COMPETENCIAS DE 

ACUERDO CON METODOLOGÍAS ORGANIZACIONALES Y NORMATIVIDAD 

VIGENTE.

156296 - ANALIZAR FUNCIONES, REQUISITOS Y RESPONSABILIDADES 

PARA LA ASIGNACIÓN LAS COMPETENCIAS LABORALES A LOS CARGOS 

EN LOS NIVELES OCUPACIONALES DE LA ORGANIZACIÓN

APROBADO CC 34558762 - DAMARIS DEL SOCORRO CAMPO TROCHEZ

CC 25276475 LUZ DARY ORTIZ LOPEZ EN FORMACION 2825 - ESTRUCTURAR CARGOS Y COMPETENCIAS SEGÚN 

DIRECCIONAMIENTO ESTRATÉGICO Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

229106 - IDENTIFICAR LOS CARGOS Y ROLES DE TRABAJO DE ACUERDO 

CON LOS NIVELES OCUPACIONALES Y NECESIDADES DE LA 

APROBADO CC 34558762 - DAMARIS DEL SOCORRO CAMPO TROCHEZ

CC 25276839 ANGELICA MARIA PERAFAN EN FORMACION 2824 - ELABORAR MANUAL DE FUNCIONES Y COMPETENCIAS DE 

ACUERDO CON METODOLOGÍAS ORGANIZACIONALES Y NORMATIVIDAD 

VIGENTE.

156296 - ANALIZAR FUNCIONES, REQUISITOS Y RESPONSABILIDADES 

PARA LA ASIGNACIÓN LAS COMPETENCIAS LABORALES A LOS CARGOS 

EN LOS NIVELES OCUPACIONALES DE LA ORGANIZACIÓN

APROBADO CC 34558762 - DAMARIS DEL SOCORRO CAMPO TROCHEZ

Regional: 19 - REGIONAL CAUCA

Centro de Formación: 9307 - CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS

Fecha Inicio: 03/11/2020

Fecha Fin: 02/11/2022

Modalidad de Formación: PRESENCIAL

Versión: 101

Denominación: GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO

Estado de la Ficha de Caracterización: EN EJECUCION

Reporte de Juicios de Evaluación
Fecha del Reporte: 19/05/2021

Ficha de Caracterización: 2206946

Cógigo: 112005



CC 25276839 ANGELICA MARIA PERAFAN EN FORMACION 2825 - ESTRUCTURAR CARGOS Y COMPETENCIAS SEGÚN 

DIRECCIONAMIENTO ESTRATÉGICO Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

229106 - IDENTIFICAR LOS CARGOS Y ROLES DE TRABAJO DE ACUERDO 

CON LOS NIVELES OCUPACIONALES Y NECESIDADES DE LA 

APROBADO CC 34558762 - DAMARIS DEL SOCORRO CAMPO TROCHEZ

CC 25423927 ANA LUCIA MUÑOZ IDROBO EN FORMACION 2824 - ELABORAR MANUAL DE FUNCIONES Y COMPETENCIAS DE 

ACUERDO CON METODOLOGÍAS ORGANIZACIONALES Y NORMATIVIDAD 

VIGENTE.

156296 - ANALIZAR FUNCIONES, REQUISITOS Y RESPONSABILIDADES 

PARA LA ASIGNACIÓN LAS COMPETENCIAS LABORALES A LOS CARGOS 

EN LOS NIVELES OCUPACIONALES DE LA ORGANIZACIÓN

APROBADO CC 34558762 - DAMARIS DEL SOCORRO CAMPO TROCHEZ

CC 25423927 ANA LUCIA MUÑOZ IDROBO EN FORMACION 2825 - ESTRUCTURAR CARGOS Y COMPETENCIAS SEGÚN 

DIRECCIONAMIENTO ESTRATÉGICO Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

229106 - IDENTIFICAR LOS CARGOS Y ROLES DE TRABAJO DE ACUERDO 

CON LOS NIVELES OCUPACIONALES Y NECESIDADES DE LA 

APROBADO CC 34558762 - DAMARIS DEL SOCORRO CAMPO TROCHEZ

CC 34553174 EDNA MARGARITA CARVAJAL CHICANGANA EN FORMACION 2824 - ELABORAR MANUAL DE FUNCIONES Y COMPETENCIAS DE 

ACUERDO CON METODOLOGÍAS ORGANIZACIONALES Y NORMATIVIDAD 

VIGENTE.

156296 - ANALIZAR FUNCIONES, REQUISITOS Y RESPONSABILIDADES 

PARA LA ASIGNACIÓN LAS COMPETENCIAS LABORALES A LOS CARGOS 

EN LOS NIVELES OCUPACIONALES DE LA ORGANIZACIÓN

APROBADO CC 34558762 - DAMARIS DEL SOCORRO CAMPO TROCHEZ

CC 34553174 EDNA MARGARITA CARVAJAL CHICANGANA EN FORMACION 2825 - ESTRUCTURAR CARGOS Y COMPETENCIAS SEGÚN 

DIRECCIONAMIENTO ESTRATÉGICO Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

229106 - IDENTIFICAR LOS CARGOS Y ROLES DE TRABAJO DE ACUERDO 

CON LOS NIVELES OCUPACIONALES Y NECESIDADES DE LA 

APROBADO CC 34558762 - DAMARIS DEL SOCORRO CAMPO TROCHEZ


